ACTA DE LA COMISION PARA LA SELECCION DE PERSONAL INDEFINIDO PARA LA
COBERTURA DE PLAZA DE CONSERJE Y FORMACION DE UNA BOLSA DE
EMPLEO EN BENESERMU S.A. ‘

Las Bases para la cobertura de 1 plaza de conserje en Benetusser, S AU, que fueron
publicadas en el tablon de anuncios del Ayuntamiento y en la pagina web de la empresa
fueron aprobadas por el Consejero delegado el dia 3 de enero de 2025.

En las bases se recoge la creacion de una Comision de Valoracién. Esta Comision se crea
el dia 7 de enero de 2025 y estd compuesta por la encargada de la empresa municipal del
Ayuntamiento de Benetusser, la responsable del departamento de RRHH de la empresa
municipal del Ayuntamiento de Sagunto y la responsable laboral de la empresa municipal
del Ayuntamiento de Paterna. :

Atales efectos la Comisién de Valoracién se reune el 1 de abril de 2025 a las 9 horas en
las oficinas de la empresa, actuando como Presidenta la encargada de la empresa
municipal del Ayuntamiento de BenetUsser, como secretaria la responsable del
departamento de RRHH de la empresa municipal de Sagunto y como vocal la responsable
laboral de la empresa municipal del Ayuntamiento de Paterna.

Tras la resolucion de las pruebas tebrico- practicas del dia 14 de marzo y finalizado el
periodo de alegaciones, se publica en el ANEXO | el listado definitivo de aspirantes que
pasan a la siguiente fase de entrevistas personales, que se realizara el dia 4 de abril en el
edificio municipal Nou Espai en el horario asignado para cada aspirante.

Lo que firmamos en Benetlsser a fecha 1 de abril de 2025, la presidenta, la secretaria y la
vocal de la Comision.

Fdo. Sandra Gamon Soria
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ANEXO . Listado definitivo de puntuaciones de los aspirantes que pasan
a la fase de entrevistas personales.

La lista de DNI se publica atendiendo a la orientacion para la aplicacién provisional de la
disposicién adicional séptima de la LOPDGDD, donde se indica que los DNI con formato
12345678X, se publicaran lo digitos que ocupen las posiciones cuarta, quinta, sexta y
séptima (***4567*).

El nimero de orden de los aspirantes es Unico en todo el proceso.

N° EXP. DNJ *** PUNTUACION PUNTUACION
HORA ENTREVISTA ;
TEORICO PRACTICO 4 ABRIL

1 7800 13,00 10,25 9,00H
2 HrG014* 13,50 9,00 9,15H
3 *A7B554** 12,00 7,75 9,30H
9 *GQQ 1+ 15,00 13,00 9,45H
21 G503 12,00 7,50 10,00H
22 HAE603Y 13,00 11,50 10,45H
23 A *RESO2T™ 14,00 11,50 11,00H
26 hgni: - 1215 7 ni 15,00 ' 10,00 11,15H
28 HAEE9T™ - 12,00 7,50 11,30H
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