ACTA DE LA COMISION PARA LA SELECCION DE PERSONAL INDEFINIDO PARA LA
COBERTURA DE PLAZA DE CONSERJE Y FORMACION DE UNA BOLSA DE
EMPLEO EN BENESERMU S.A.

llas Bases para la cobertura de 1 plaza de conserje en Benetlsser, S.A.U., que fueron
publicadas en el tablon de anuncios del Ayuntamiento y en la pagina web de la empresa
fueron aprobadas por el Consejero delegado el dia 3 de enero de 2025.

En las bases se recoge la creacion de una Comisién de Valoraciéon. Esta Comision se
crea el dia 7 de enero de 2025 y estd compuesta por la encargada de la empresa
municipal del Ayuntamiento de BenetUsser, la responsable del departamento de RRHH de
la empresa municipal del Ayuntamiento de Sagunto y la responsable laboral de la
empresa municipal del Ayuntamiento de Paterna.

Atales efectos la Comisién de Valoracién se retine el 15 de abril de 2025 a las 9 horas en

las oficinas de la empresa, actuando como Presidenta la encargada de la empresa

municipal del Ayuntamiento de BenetUsser, como secretaria la responsable del

departamento de RRHH de la empresa municipal de Sagunto y como vocal la responsable
laboral de la empresa municipal del Ayuntamiento de Paterna.

Finalizadas todas las fases del proceso selectivo se procede a la publicacion de la
" resolucion para la vacante de conserje de la empresa municipal Bensermu en el ANEXO |,
dando un periodo de 5 dias habiles (a partir de la publicacion) para que puedan presentar
las alegaciones que consideren oportunas.

Lo que firmamos en Benetlsser a fecha 15 de abril de 2025, la presidenta, la secretaria y
la vocal de la Comision.

Fdo. Sandra Gamodn Soria

#
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ANEXO I. Listédo Definitivo del Proceso Selectivo

La lista de DNI se publica atendiendo a la orientacién para la aplicacion provisional de la
disposicion adicional séptima de la LOPDGDD, donde se indica que los DNI con formato

12345678X, se publicaran lo digitos que ocupen las posiciones cuarta, quinta, sexta y
séptima (***4567**). ;

El nimero de orden de los aspirantes es Unico en todo el proceso.

NPEXP-DNI *** PUNTUACION. PUNTUACION MERITOS ENTREVISTA PUNTUACION

TEORICO  PRACTICO | FINAL
26 . MROBT 15 10 5 4,5 34,5
09  *EGOZF 13 11,5 2,5 4 31

9 *+GGQ] ¥ 15 13 0 0.8, = 30,5

3 AT BEAR 12 7,75 4,06 45 28,31
21  **gHoa** 12 R 0,008 4 23,508
23 ¥HBRTY 14 11,5 0,7 2 28,2

1 wx7800%* 13 10,25 0,93 4 28,18
2 rG 0] 4%+ 13,5 9 1,46 2,5 26,46

28 ***5697** 12 7.5 0 2 215
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