ACTA DE LA COMISION PARA LA SELECCION DE PERSONAL INDEFINIDO PARA LA
COBERTURA DE UNA DE PLAZA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A EN
BENESERMU S.A.

Las Bases para la cobertura de 1 plaza de auxiliar administrativo/a en Benetusser, S.A.U.,
que fueron publicadas en la péagina web de BENESERMU fueron aprobadas por el
Consejero delegado el dia 2 de septiembre de 2025.

En las bases se recoge la creacién de una Comisién de Valoracién. Esta Comision se crea
el dia 23 de septiembre de 2025 y estd compuesta por la encargada de la empresa
municipal del Ayuntamiento de Benetusser, la responsable del departamento de RRHH de
la empresa municipal del Ayuntamiento de Sagunto y la auxiliar administrativa designada
del Ayuntamiento de Mislata.

A tales efectos la Comisién de Valoracion se retne el 24 de septiembre de 2025 a las 9
horas en las oficinas de la empresa, actuando como Presidenta la encargada de la empresa
municipal del Ayuntamiento de Benet(sser, como secretaria la responsable del
departamento de RRHH de la empresa municipal de Sagunto y como vocal la persona
designada del departamento de administracién del Ayuntamiento de Mislata.

Revisados los documentos presentados por cada uno de los aspirantes en el periodo de
alegaciones, se confecciona el listado definitivo de admitidos y excluidos junto a los motivos
de la exclusion en el ANEXO 1.

Se recuerda en este mismo acto al sefialamiento de la fecha del examen teorico- practico
prevista para el dia 24 de octubre de 2025 a las 9h en la planta baja del edificio municipal
Nou Espai. Todos los aspirantes deberan acudir provistos de su DNI.

Lo que firmamos en Benetusser a fecha 17 de octubre de 2025, la presidenta, la secretana
y la vocal de la Comisién.

Fdo. Presidenta
Sandra Gamoén Soria

Fdo. Vocal
Consol Tortajada Vivo
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ANEXO |. Lista de admitidos y excluidos.

La lista de DNI se publica atendiendo a la orientacién para lg aplicacién provisional de la
disposicion adicional séptima de la LOPDGDD, donde se indica que los DNI_con formato
12345678X, se publicardn lo digitos que ocupen las posiciones cuarta, quinta, sexta y

séptima (**4567*%).
El nimero de orden de los aspirantes es Unico en todo el proceso.

ADMITIDOS
N° EXP. DNI ***

4 ok g 507wk
5 rQ 1 §E**

6 ik | 9G4

7 k7 734%*

8 ARG 7 40%*

9 ik 4 87 ek

10 ok g 8GOk

11 ok | Q7%

12 0066

13 kg 41O

14 G211 3%

15 *ak{304™

16 k() 54.5%

20 HAE A BER*

21 =510

22 k5 84k

23 i = Y42 i

24 k73 gk

25 *rg g | Dk

27 *RQBOB**

EXCLUIDOS

N° EXP. DNJ *** MOTIVO DE EXCLUSION
1 it 12 -0 o 2
2 R 5Q3 4% 2
3 kG D57 2
17 ik QQE R 2
18 D714 2
19 QR 7 2
26 k371w 2

Motivos de exclusiéon
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1 FALTA DNI, NIE o PERMISO TRABAJO EN VIGOR

2 FALTATITULACION REQUERIDA EN LAS BASES // TITULACION NO HOMOLOGADA
3 VIDA LABORAL DESACTUALIZADA // NO APORTADA

4 FALTA DECLARACION RESPONSABLE FIRMADA
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