ACTA DE LA COMISION PARA LA SELECCION DE PERSONAL PARA LA
FORMACION DE UNA BOLSA DE EMPLEO DE LIMPIEZA VIARIA EN BENESERMU
S.A.

Las Bases para la formacién de una bolsa de empleo para limpieza viaria en Benesermu,
S.A., fueron publicadas en la pagina web de la empresa y fueron aprobadas por el
Consejo de Administracion de Benesermu.

En las bases se recoge la creacion de una Comision de Valoracion. Esta Comision se
crea el dia 17 de febrero de 2026 estd compuesta por la encargada de la Empresa
municipal del Ayuntamiento de Benetusser, personal administrativa de la Empresa de
Servicis de Paiporta (Espai) y personal administrativa del Ayuntamiento de Mislata.

A tales efectos la Comisién de Valoracién reunida el 27 de abril de 2026 a las 11 horas en
las oficinas de la empresa, previas las deliberaciones correspondientes y revisados los
documentos presentados por cada uno de los aspirantes, aprueba el listado con las
puntuaciones obtenidas en la baremacion de méritos en el ANEXO | y publica en el

ANEXO |l el listado con la fecha y hora asignada para cada uno de los aspirantes que
pasan a la siguiente fase de la convocatoria, entrevistas personales.

Lo que firmamos en Benetusser a fecha 27 de abril de 2026 la presidenta, la secretaria y
la vocal de la Comision.

Fdo. Sandra Gamdn Soria

7

Fdo. Eva Mufioz Juan

Fdo. Xelo Tortajada Vivé
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ANEXO |. Puntuaciones obtenidas en la baremacion de méritos.

La lista de DNI se publica atendiendo a |la orientacion para la aplicacion provisional de la
disposicion adicional séptima de la LOPDGDD, donde se indica que los DNI con formato
12345678X, se publicaran lo digitos que ocupen las posiciones cuarta, quinta, sexta y
séptima (***4567*).

El nimero de orden de los aspirantes es Unico en todo el proceso.

N° EXP. DNI *** MERITOS
1 R €157 4.00
2 HREBAD AR 1.00
3 ***QB83** 0.00
4 i 4 W i 8.50
5 0047 0.60
6 *RHAAB4* 0.00
7 KR T DEH* 0.00
8 BTG+ 7.50
9 GG " 8.00
10 ¥ *B8QT** 0.00
11 HEQTA0** 0.00
12 **G204** 2.00
13 HRHOGI2** 4.00
14 HRTIG* 5.50

15 MBs7 1Y 7.50
17 ***0922** 1.00
18 ***5539** 1.50
19 ***5534** 1.00
20 ***0534** 3.25
24 ***1143* 4.50
25 ***0119** 1.00
26 ***0810** 0.00
27 *erg529** 1.80
28 me0e0™ 4.50
29 ***9345** 0.00
30 ***4650** 1.50
31 ***5412** 1.50
33 ***5369** 0.00
35 1766 4.65
36 ***3971** 8.00
37 5697 0.00
38 ***5026** 7.80
39 ***8973** 0.00
40 ***2329* 3.20
41 w3120 1.00
42 6027 0.00
44 ***1634** 1.00
46 ***5865** 0.00
48 ***4912** 1.00
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ANEXO Il. CONVOCATORIA ENTREVISTAS PERSONALES

La lista de DNI se publica atendiendo a la orientacion para la aplicacion provisional de la
disposicion adicional séptima de la LOPDGDD, donde se indica que los DNI con formato
12345678X, se publicaran lo digitos que ocupen las posiciones cuarta, quinta, sexta y
séptima (**4567*).

La fecha asignada para las entrevistas es: 8 de mayo en la planta baja de Nou Espai.
Se recomienda acudir con 15 minutos de antelacion a la hora asignada para la entrevista.
El niumero de orden de los aspirantes es Unico en todo el proceso.

N° EXP. DNI *** ENTREVISTAS PERSONALES
1 7554 8.00h
2 ***84.24** 8.10h
3 ***9683™* 8.20h
“ T3 8.30h
5 0047 8.40h
6 4464 8.50h
7 EQT25™* 9.00h
8 TETO9T7 9.10h
9 5921 9.20h
10 6897 9.30h
11 ***Q740** 9.40h
12 ***6294** 9.50h
13 **0632** 10.00h
14 HET281%* 10.40h

15 8571 10.50h
17 ***0922** 11.00h
18 ***5539™* 11.10h
19 ***5534** 11.20h
20 ***0534** 11.30h
24 ***1143** 11.40h
25 **0119** 11.50h
26 ***0810** 12.00h
27 ***9529™* 12.10h
28 ***6090** 12.20h
29 ***9345** 12.30h
30 ***4650** 12.40h
31 ***5412** 12.50h
33 ***5369** 13.00h
35 1766 13.10h
36 3971 13.20h
37 *EBB9T™ 13.30h
38 “*5026** 13.40h
39 ***8973* 13.50h
40 **2329** 14.00h
41 ***3120™* 14.10h
42 e027™ 14.20h
S ***1634** 14.30h
46 ***5865** 14.40h
48 ***4912** 14.50h
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